广州城市职业学院专业实训室建设项目论证评价报告
（供专家评价用）

项目名称：                                          2012 年 3月 23日
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	评价分值

	1．本项目 建设的必要性
（45分）


	1．社会需求

（5分）
	1．专业设置符合市场需求(5分)。论证报告中行业需求清楚，同类院校状况明了记5分
	

	
	2．专业需要（25分）
	2．专业核心能力定位准确。能力结构清晰（2分）
	

	
	
	3．本实训室开设实训项目与培养专业核心能力关联度（2分）：紧密记2分，一般记1分
	

	
	
	4．重点或特色专业（6分）：省级6分，市级4分，院级2分
	

	
	
	5．本项目适应面（5分）：适应专业每个记1分，每增加1个专业增记1分，依此累加，满分5分
	

	
	
	6．适用专业个数（10分）：

每个专业数记1分，≥10个记10分
	

	
	3．现有状况（15分）
	7．本专业群已建实训室利用率（10分）：
≥20%利用率＜60%记3分，≥60%利用率＜90%记6分，利用率≥90%记10分
	

	
	
	8．所属基地层次（5分）：省级及以上记5分，市级3分，院级1分
	

	2．本项目建设的可行性
（20分）
	4．硬件条件（10分）
	9．已预留场地，且场地大小适当、实训室间分布符合工艺流程要求（5分）
	

	
	
	10．有场地装修方案和预算（3分）。合理且详细记3分，否则视情扣分，无方案记0分。
	

	
	
	11．所属实训基地中有校企共建项目（2分）
	

	
	5．人力资源及管理状况（10分）
	12．专职管理员（1分）：有记1分
	

	
	
	13．所属基地管理状况（3分）：2009年度考核优秀3分
	

	
	
	14．企业专家参与本建设方案制订（3分）
	

	
	
	15．有否实行中长期建设规划（3分）
	

	3．本项目设备配置的合理性（35分）
	6．建设方案（10分）
	16．方案思路清晰，具有较强的可操作性，实训设备布局合理，实训室功能明确（10分）
	

	
	7．设备配置（10分）
	17．配置的设备数量、规格、型号适当，投资绩效比高（10分）
	

	
	8．工学结合（15分）
	18．本项目属校企共建（3分）
	

	
	
	19．与生产实际吻合度（10分）：生产性10分，仿真性5分，验证性1分
	

	
	
	20．有企业文化背景的实训室文化建设方案（2分）
	

	具有面向社区服务功能或其他特色的加分因素（1-5分）
	
	

	总分
	

	综合评价
	签名：


